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Korona Virusu
Veliler icin Bilgiler

Korona virGsu hastaliklarinin sayisi Bavyera’da son gegtigimiz ginlerde dnemli élgtide artmigtir.
Bu sebeple ¢ocuklarin ilk etapte 19 Nisan 2020 tarihine kadar ¢ocuk yuvalarina
(Kindertageseinrichtungen), giindiiz gocuk bakim evlerine (Kindertagespflege) veya ozel
egitim merkezlerine (Heilpadagogische Tagesstatte) girmelerine izin verilmemektedir.

Bdylece sunulan bakim hizmetleri iptal olmustur.

Kritik altyapiyi olusturan alanlarda calisan ve gorevleri veya isletmenin gerekleri sebebiyle
¢ocuklarinin bakimiyla ilgilenemeyen gorevlilerin gocuklari bu dizenleme disindadirlar. Bu
veliler gocuklarini bu kurumlara getirebilir ve tekrar alabilirler. Digarn ¢ikmaya getirilen

kisitlamalar bu durumda gecerli olmayacaktir.
Acil durum bakimi asagidaki sartlara sahip kisiler icin sunulmaktadir:

o Bir ebeveyn saglik hizmetleri veya bakim alaninda calismakta ve goérevi veya
isletmenin gerekleri nedeniyle cocugunun bakimini tstlenemez haldedir veya

e Ebeveynlerin her ikisi veya cocugunu tek basina blyuten kisi kritik altyapi
kurumlarinda ¢aligmakta ve gorevi veya isletmenin gerekleri nedeniyle cocugunun
bakimini Gstlenemez haldedir.
Bu sartta cocugun bakimini Ustlenebilecek bagka bir ebeveynin bulunmamasi

gerekmektedir.

Saglik hizmetleri ve bakim alaninda yasadigimiz bu kriz sebebiyle ve buna binaen alinan
onlemler sebebiyle personel ihtiyacinda artis olabilir. Bu sebeple anilan her iki alanda 23 Mart
2020 Pazartesi itibariyle ebeveynlerden bir tanesinin saglik hizmetleri veya bakim alaninda

¢alismasi halinde acil bakim hizmetinden faydalanma hakki vardir.

Saglik hizmetleri kapsaminda hastanelerin yaninda 6rnegin doktor ve dis doktoru
muayenehaneleri, eczaneler ile saglik mudurlukleri ve hava kurtarma da dahil olmak tzere acil
kurtarma hizmeti bulunmaktadir. Bu ¢ergevede sadece doktorlar ve bakicilar degil de igletmeyi
ayakta tutan tim c¢alisanlar 6nemlidir: érnegin temizlikten sorumlu ¢alisanlar ve mutfak
calisanlari. Bakim dzellikle yash bakimi ile 6zirla bakimini ve ¢ocugun yiksek menfaatini
koruyan Cocuk ve Genglik Hizmetleri ile Kadin Destek Sistemi’nden (kadin siginma evleri,6zel

danismal/acil gagri merkezleri, midahale merkezleri) olusmaktadir.



Kritik altyap: kurumlarinin diger alanlari yani her iki ebeveynin de 6nemli oldugu
alanlar — arasinda 6zellikle gocuk ve genclik hizmetlerine ait diger kurumlarin timadnde,
polis digindaki tehlikeyi dnleme hizmetlerid (itfaiye ve afet korumasi) de dahil olmak Uzere
kamu dizeni ve guivenligine ait kurumlarda, kamusal altyapiyi saglayan
(telekomiintikasyon hizmetleri, elektrik, su, toplu tasima, atik) kurumlarda, gida tedariginde
(Uretimden satisa kadar), insan ve yuk tagimaciliginda (6rn. uzun yol goforleri, pilotlar ve
ucus kontrol gorevlileri), medyada (6zellikle haberlesme ve bilgilendirme ile risk ve kriz
iletisimi) ve devletin, adaletin ve yénetimin kilit noktalarinin islemesinde goérevli ebeveynler

bulunmaktadir.

Tek basina ¢ocugunu buytten Kisilerin gocuklariyla ayni evde yasiyor olmasi ve ayni evde
resit olan ¢cocugun bakimini Ustlenebilecek bagka bir kisinin olmamasi anlamina
gelmektedir. Cocugun veya resit olan diger kisinin ayni adreste ana ikamet veya yan

ikamet olarak kayitli olmasi yeterlidir.
Ayrica asagidaki sartlarin bulunmasi zorunludur:

e cocukta hastalik belirtilerinin bulunmamasi

e cocugun enfekte kisilerle temasinin olmamasi veya enfekte kisi ile temasin
Uzerinden 14 gun ge¢mis ve ¢ocukta higbir hastalik belirtisinin olmamasi

e cocugun bulundugu bdlgenin Robert Koch Enstittisi (RKI) tarafindan tanimlanan
riskli bolgeler arasinda bulunmamasi veya donusunden sonraki 14 gln igerisinde
risk bolgesi olarak tanimlanmamis olmasi (glncel bilgilere buradan ulagin) veya
risk bélgesinden dénduikten sonra 14 glin gegmis olmasi ve ¢ocukta hastalik

belirtilerinin olmamasi

Bu sartlar dahilinde kurumlara girmelerine izin verilen gocuklarin bakimi dizenli geldikleri
kurumda yapilir. Cocuk yuvalari (Kindertageseinrichtungen), glindiiz gocuk bakim evleri
(Kindertagespflege) veya 6zel egitim merkezleri (Heilpddagogische Tagesstatte) bakimi
saglamaktadir. Bu kurumlarin hizmet saglayicilari uygun bir bakim hizmeti sunmakla

gorevlidirler.

Bavyera Eyalet Hikimeti kurumlara giris yasaginin ebeveynlerin yasadigi olagantisti
zorluklarin farkindadir. Enfeksiyondan korunmada goésterdiginiz katkidan dolayi 6zellikle

tesekkur ediyoruz.
Cocugunuzun bakimi nedeniyle ie gidememeniz halinde asagidaki kurallar gegerlidir:

Cocugunuzun hastalanmasi halinde saglik sigortasi kanunu kapsaminda ¢ocuk hastalik
parasi hakkiniz olabilir. Bu, Sosyal Kanun’un 5. Cilt'inin 45. Maddesinde dizenlenmistir (8§
45 des Funften Buches Sozialgesetzbuch SGB V). Bu durumda anne veya babanin hasta

ve sigortali olan gcocuga bakmak zorunda olduklarindan ise gidememeleri ve bakimin baska


https://www.rki.de/DE/Content/InfAZ/N/Neuartiges_Coronavirus/Risikogebiete.html

bir kisi tarafindan Gstlenememesi ve cocugun oniki yasini doldurmamis olmasi veya engelli
ve yardima muhtag olmasi gerekmektedir. Cocuk hastalik parasi aldiginiz strede
isverenden her bir ¢cocuk icin yilda 10 is ginlUne kadar — tek basina ¢cocuk yetistirenler icin
20 is gunune kadar — Ucretsiz izin alma hakkiniz vardir. Sorulariniz olmasi halinde saglik

sigortaniza danigabilirsiniz.

Cocugunuz saglikliysa ve baska bir bakim sec¢eneginiz olmadigindan ise gidemiyorsaniz
bu durumu igsverene aninda bildirmelisiniz. Bu gibi durumlarda taatmin edici ¢ozumler
bulunabilmektedir. Ya izine ayrilabilir veya fazla mesai saatlerinizi kullanabilirsiniz. Sirketin
musade etmesi halinde evinizden (homeoffice) calisabilirsiniz. Hem isi hem de ¢ocuk
bakimini birlikte gergeklestirmek adina igvereninizle anlasarak size ézel bir ¢bzim olarak
gegici bir sureligine is saatinde azaltma yapabilirsiniz. Eger ki part-time
calisiyorsanizgalisma saatlerinizi gecici bir sireligine degistirebilirsiniz. Ornegin cocuk
bakimini bagka bir sekilde ayarlayabildiginiz gtinlerde daha fazla ¢alisip diger glinlerde ise
evde kalma konusunda anlasabilirsiniz. Belirli sartlar altinda Medeni Kanun’un 616.
Maddesi kapsaminda maasinizin 6denmesi kesilmez. Eger ¢aliganin elinde olmayan bir
sebbepten dolayi gorevini ifa edemiyorsa maasinin 6denmesine devam edilir. Fakat bu
duzenleme is sdzlesmesinde veya toplu s6zlesmede gegersiz sayilabilir, ki uygulamalarin

¢ogu bu yondedir.

Bu sebeple isvereninizle gorismeniz ve iki tarafi da menun edecek bir ¢6ziim bulmaniz

oldukca 6nemlidir.

Kurumlara girme yasag suresince velilerin aidat 6deme yukumlulaga hakkinda ilgili bakim

s6zlesmesindeki duzenlemeler baglayicidir.



	Korona Virüsü
	Veliler için Bilgiler


