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2.

Geltungsbereich, gesetzliche Grundlagen

Diese Richtlinien gelten fur die 6ffentlich geforderte Kindertagespflege auf der Grundlage folgender
gesetzlicher Bestimmungen in der jeweils gliltigen Fassung:

e Sozialgesetzbuch (SGB) Achtes Buch (VIiI) Kinder- und Jugendhilfe (SGB VIll)

e Bayerisches Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz (BayKiBiG)

o Ausfiihrungsverordnung zum Bayerischen Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz
{AVBayKiBiG)

¢ Richtlinie des Bayerischen Staatsministeriums fur Arbeit und Soziales, Familie und
Integration (StMAS) zur Forderung der Qualitatssicherung und —entwicklung in
Kindertageseinrichtungen, zur Sicherstellung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf und
zur Umsetzung der Inklusion in Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflege vom
13.06.2014

Des Weiteren wurden die Inhalte des Handbuchs Kindertagespflege des Bundesministeriums flr
Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSJ) zugrunde gelegt.

Als Regelform der Uber den 6rtlichen Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe vermittelten und
finanzierten Tagespflege gelten diejenigen Pflegeverhiltnisse, in denen neben den
Voraussetzungen der §§ 23, 24 SGB VIil auch die Férdervoraussetzungen nach Art. 20 BayKiBiG
i.V.m. § 18 AVBayKiBiG vorliegen.

Kind im Sinne des SGB VIIi ist, wer noch nicht 14 Jahre alt ist (§7 Abs. 1 Nr. 1 SGB VIIl).

Ziele (§ 22 SGB VIII)

Die Kindertagespflege soll

1. die Entwicklung des Kindes zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen
Personlichkeit fordern,

2. die Erziehung und Bildung in der Familie unterstiitzen und ergédnzen,

3. den Eltern dabei helfen, Erwerbstatigkeit und Kindererziehung besser miteinander vereinbaren
zu kénnen.

Umfang der Férderung (§ 23 SGB Vi)

Die Forderung in Kindertagespflege nach Maligabe von § 24 SGB VIl umfasst

1. die Vermittlung des Kindes zu einer geeigneten Tagespflegeperson

2. die fachliche Beratung, Begleitung und weitere Qualifizierung der Tagespflegeperson

3. die Gewdhrung einer laufenden Geldleistung an die Tagespflegeperson

4. rechtzeitige Sicherstellung einer anderen Betreuungsmdaglichkeit fiir das Kind bei Ausfallzeiten
einer Tagespflegeperson.



4. Anspruch auf Férderung in Kindertagespflege (§ 24 SGB VIII)

4.1

4.2

4.3,

51

5.2

53

Kinder von 0 -1 Jahren

Der Umfang der Forderung richtet sich grundsatzlich nach dem individuellen Bedarf.

Ein Kind, das das erste Lebensjahr noch nicht vollendet hat, ist in Kindertagespflege zu fordern,

wenn

1. diese Leistung fiir seine Entwicklung zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen
Person geboten ist oder

2. die Erziehungsberechtigten
a) einer Erwerbstatigkeit nachgehen, eine Erwerbstatigkeit aufnehmen oder Arbeit suchend sind,
b) sich in einer beruflichen BildungsmaRnahme, in der Schulausbildung oder in Hochschul-

ausbildung befinden oder
c) Leistungen zur Eingliederung in Arbeit im Sinne des Sozialgesetzbuches (SGB) Zweites Buch (Il) -
Grundsicherung fir Arbeitsuchende (SGB I1) erhalten.

Kinder ab 1 Jahr bis 3 Jahren

Der Umfang der Férderung richtet sich in erster Linie nach dem Bedarf des Kindes auf frihkindliche
Forderung. Dieser ist im Regelfall mit einer Betreuungszeit von > 4 — 5 Stunden taglich

(=>20-25 Stunden pro Woche) als erfiillt anzusehen. Dariiber hinausgehende Betreuungszeiten
konnen individuell gefordert werden.

Kinder ab 3 Jahren

Kinder ab drei Jahren sollen vorrangig Kindertageseinrichtungen oder ab Schuleintritt die Betreuungs-
angebote der Schulen nutzen. Fur Kinder im Alter zwischen 3 und 14 Jahren kommt Kindertages-
pflege in Betracht, wenn die Betreuung in einer Kindertageseinrichtungen oder einem Betreuungs-
angebot der Schule nicht méglich oder nicht ausreichend ist bzw. bei besonderem Bedarf.

Formen der Tagespflege (Handbuch Kindertagespflege)

Im Haushalt der Tagespflegeperson
Das Kind wird iberwiegend im Haushalt der Tagespflegeperson betreut. Fiir diese Tatigkeit ist bei
den unter Nummer 6. genannten Voraussetzungen eine Tagespflegeerlaubnis erforderlich.

Im Haushalt der Eltern

Das Kind wird ausschlieRlich im Haushalt der Eltern/eines Elternteils betreut. Dabei diirfen auch
mehrere Kinder aus diesem Haushalt betreut werden. Eine Tagespflegeerlaubnis gem. § 43 SGB V!
ist fur diese Tatigkeit nicht erforderlich. Es handelt sich hierbei in der Regel um ein abhédngiges
Beschaftigungsverhaltnis zwischen Eltern und Tagespflegeperson. In diesen Fillen kann die Zahlung
der laufenden Geldleistungen gem. § 23 Abs. 2 SGB VIII {(in der Regel ohne bzw. mit gekiirzter
Sachaufwandspauschale) an die Eltern im Wege eines 6ffentlich-rechtlichen Vertrages (etwa im
Wege einer Abtretung) gem. §§ 53 ff SGB X zwischen Jugendamt, Tagespflegeperson und Eltern
vereinbart werden.

In anderen geeigneten Rdumen
Die Betreuung kann - auBer im Haushalt der Eltern oder im Haushait der Tagespflegeperson - auch in
anderen geeigneten Raumen erfolgen (z. B. in Kindertageseinrichtungen, GroRtagespflegestelle).




5.4 Grofitagespflege

Wenn sich Tagespflegepersonen zu einer GroBtagespflege zusammenschlielen, kdnnen bis zu 8
gleichzeitig anwesende Kinder durch zwei bzw. maximal drei Tagespflegepersonen, die tber
eine Pflegeerlaubnis nach § 43 SGB VIIi verfiigen, betreut werden.

Werden mehr als 8 gleichzeitig anwesende Kinder betreut, muss eine Tagespflegeperson eine
padagogische Fachkraft im Sinne von § 16 Abs. 2 AVBayKiBiG sein. Maximal diirfen bei dieser Form der
Kindertagespflege 10 Kinder gleichzeitig anwesend sein und insgesamt nur 16 Kinder betreut werden.
Eigene Kinder der Tagespflegepersonen, welche in der GroR3tagespflegestelle betreut werden, zdhlen

{(anders als bei der reguldaren Tagespflege) zu den maximal zuldssigen Betreuungsverhiltnissen.

Es ist darauf zu achten, dass eine klare Zuordnung des Tagespflegekindes zur jeweiligen
Kindertagespflegeperson stattfindet und diese die ihr zugeordneten Kinder auch selbst betreut.

Eigene Kinder der Kindertagespflegepersonen, welche in der Grof3tagespflegestelle betreut werden,
zahlen (anders als bei der klassischen Tagespflege) zu den maximal zuldssigen Betreuungsverhéltnissen
und den gleichzeitig anwesenden Kindern.

Forderung GrolRtagespflegestellen:

Bezuglich der Forderung der GroRtagespflegestellen gibt es zwei Varianten:

e Forderung nach Art. 20 BayKiBiG:
Die Kindertagespflegepersonen erhalten fir die von ihnen betreuten Kinder jeweils ein

Tagespflegegeld gem. § 23 SGB VIl und ggfs. einen Qualifizierungszuschlag gem. § 18
AVBayKiBiG vom Trager der offentlichen Jugendhilfe.

o Forderung nach Art. 20a BayKiBiG:
Erfillt die GroRtagespflegestelle die Voraussetzungen des Art. 20a BayKiBiG kann eine
Férderung nach Art. 18 Abs. 2 i. V. m. Art. 21 BayKiBiG durch die Aufenthaltsgemeinden der
Kinder sowie Leistungen nach § 23SGB VIl durch den Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe
gewihrt werden. Ein Qualifizierungszuschlag gem. § 18 AVBayKiBiG wird neben einer Férderung
nach § 20 a BayKiBiG nicht gewdhrt.

Modellhafte Betreuungskonzepte in Erprobungsphase: Laufzeit September 2022 bis August 2024 (AMS
03-2022- Anwendung der Experimentierklausel im Einzelfall):

e GroRtagespflege: Anderung der bisherigen Rahmenbedingungen
Anwendung Experimentierklausel:

Erfordernis von mindestens einer padagogischen Fachkraft bei Betreuung von mehr als acht
Kindern gleichzeitig, gemaR Art. 9 Abs. 2 S. 2 BayKiBiG, entfillt.

Erhdhung der Betreuungsverhiltnisse in einer GTP bei mindestens einer tatigen Fachkraft:

on 16 auf 18 Kinder;

wenn die baulichen und insbesondere brandschutzrechtlichen Voraussetzungen (Rettungswege)
vorliegen, kénnen statt 10 bis zu 15 Kinder gleichzeitig betreut werden.



Anerkennung pddagogische Fachkrafte: Ausweitung auf Absolventinnen und Absolventen
StMAS-WeiterbildungsmaBnahmen, z. B. Ergdnzungskrafte zu Fachkraften in
Kindertageseinrichtungen (EK zu FK)

Wichtig: Abwdgung Anwendung der Experimentierklausel ist Einzelfallentscheidung des Tragers der
offentlichen Jugendhilfe unter Beriicksichtigung aller Aspekte:

Kindeswohl, besonderer Betreuungsbedarf, Eignung des Personals, raumliche und konzeptionelle
Voraussetzungen usw.

Im Rahmen der Feststellung der Anwendung der Experimentierklausel wird ein gesonderter
Modellvertrag mit der jeweiligen ,Einrichtung” geschlossen.

6. Tagespflegeerlaubnis (§ 43 SGB VII)

Wer Kinder

- auBBerhalb des Haushalts des Erziehungsberechtigten wahrend eines Teils des Tages
- mehr als 15 Stunden woéchentlich

- gegen Entgelt

- langer als drei Monate

betreuen will (Tagespflegeperson) bedarf einer Pflegeerlaubnis. Die Pflegeerlaubnis wird durch
das Kreisjugendamt Kelheim auf schriftlichen Antrag nach Prifung der Voraussetzungen

(§ 43 SGB VIII) erteilt. Die Erlaubnis befugt grundsatzlich zur Betreuung von bis zu finf
gleichzeitig anwesenden, fremden Kindern. Insgesamt durfen maximal 8 Kinder betreut werden.
Der Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe kann in Einzelfdllen eine geringere Anzahl festsetzen.

Etwaige eigene Kinder der Tagespflegeperson zdhlen dabei nicht zu den maximal zul&ssigen
Betreuungsverhdltnissen; Kinder in Vollzeit- bzw. Bereitschaftspflege, die bei der
Tagespflegeperson leben, dagegen schon.

Die Pflegeerlaubnis ist auf fiinf Jahre befristet. Wird die Tatigkeit als Tagespflegeperson dariber
hinaus ausgelibt, ist die Tagespflegeerlaubnis neu zu beantragen.

7. Tagespflege fiir behinderte oder von Behinderung bedrohte Kinder

Bei der Vermittlung von behinderten oder von Behinderung bedrohten Kindern wird grund-
satzlich darauf geachtet, dass maximal drei Kinder gleichzeitig (inklusive dem Kind mit
Behinderung) und in der GroRRtagespflegestelle maximal sieben Kinder gleichzeitig (inklusive
dem Kind mit Behinderung) betreut werden. Das betroffene Kind sollte zusammen mit anderen
nicht behinderten Kindern betreut werden, um dem Gedanken der Inklusion Rechnung zu
tragen.



Geeignetheit der Tagespflegeperson (§ 23 SGB VIII)

Tagespflegepersonen sollen liber fundierte Kenntnisse im Hinblick auf die Anforderungen in der
Kindertagespflege verfiigen, die sie in speziellen QualifizierungsmaRnahmen (mit Zertifikat) oder
in vergleichbarer Weise (z.B. padagogische Ausbildung) erworben haben.

Das Kreisjugendamt Kelheim priift, ob die Tagespflegeperson personlich geeignet ist,
Kindertagespflege auszuiiben.

In die Prufung werden insbesondere folgende Aspekte einbezogen:

- persdnliche Zuverldssigkeit (u.a. erweitertes Flihrungszeugnis der Tagespflegeperson und aller
volljahrigen Haushaltsangehorigen)

- Mindestalter: Volljahrigkeit

- Ausreichende deutsche Sprachkenntnisse

- Sachkompetenz

- Erziehungskompetenz

- Beziehungskompetenz/Einflihlungsvermdégen

- Kooperationsbereitschaft mit Erziehungsberechtigten, dem Kreisjugendamt Kelheim und
anderen Tagespflegepersonen

- gesundheitliche Verfassung

- Bereitschaft zur Annahme fachlicher Beratung

- Qualifikation

- kindgerechte Raumlichkeiten und Erfiillung der Sicherheitsstandards

- Teilnahme an einem Erste-Hilfe-Kurs am Kind. Die Kenntnisse sind alle drei Jahre aufzufrischen.

- Uber die zusitzliche persdnliche Eignung der Tagespflegeperson fiir Tagespflege von
behinderten oder von Behinderung bedrohten Kindern wird im Einzelfall entschieden.

Vermittlung

Durch Vermittiung in Kindertagespflege werden Kind, Eltern und Tagespflegeperson zusammen-
gefiihrt mit dem Ziel, eine regelmaRige, kontinuiertiche, familienerganzende Betreuung sicher-
zustellen. Die Vermittlung erfolgt durch das Kreisjugendamt Kelheim oder durch die eigen-
standige Suche der Eltern in Abstimmung mit dem Kreisjugendamt Kelheim. Die Vermittlung in
eine Kindertagespflege ist eine Leistung der Jugendhilfe. Es werden nur Tagespfiegepersonen
vermittelt, deren Eignung zuvor festgestellt wurde. Die Tagespflegeperson und die
Personensorgeberechtigten sollen zum Wohle des Kindes zusammenarbeiten.



10.

11.

12.

12.1

Beratung und Qualifizierung (§ 23 SGB VIII)

Tagespflegepersonen und Eltern haben Anspruch auf Beratung in allen Fragen der
Kindertagespflege. Zusammenschliisse von Tagespflegepersonen werden beraten und
unterstitzt. Schwerpunkt der Beratung bildet die Gestaltung der Kindertagespflege, die
Zusammenarbeit zwischen Tagespflegeperson und Eltern, der fachliche Austausch zwischen
Tagespflegepersonen mit dem Ziel der Qualitadtssicherung und -entwicklung und die Fortbildung.
Die Grundqualifizierung fiir die Ausiibung von Kindertagespflege orientiert sich am
Qualifizierungsplan fiir Tagespflegepersonen vom Zentrum Bayern Familie und Soziales -

Bayer. Landesjugendamt (ZBFS).

Fort- und Weiterbildungen (§ 18 AVBayKiBiG)

Die Tagespflegeperson ist verpflichtet, an themenbezogenen Fort- bzw. Weiterbildungen von
mindestens 15 Stunden pro Jahr teilzunehmen. Die Teilnahme ist dem Kreisjugendamt Kelheim
nachzuweisen.

Gewadhrung einer Geldleistung (§ 23 SGB VIil, § 18 AVBayKiBiG, Richtlinie zur Umsetzung der
Inklusion in Tagespflege)

Auf Antrag der Eltern wird der Tagespflegeperson eine Geldleistung gewéhrt, wenn

die Kindertagespflege fur das Wohl des Kindes geeignet ist

die Kindertagespflege im Sinne der Ziffer 4. dieser Richtlinien férderfihig ist

von einer durch das Kreisjugendamt Kelheim vermittelten Tagespflegeperson durchgefiihrt wird
die Tagespflegeperson eine Erlaubnis nach § 43 SGB VI!I besitzt.

Allgemein

Eingew6éhnung
Betreuungszeiten wahrend der EingewShnungsphase des Kindes werden der Tagespflegeperson
gemaR der entsprechenden Buchungskategorie erstattet.

Nachtzeitenbetreuung
Bei Ubernachtungen des Kindes bei der Tagespflegeperson werden die Zeiten zwischen 20.00
Uhr abends und 06.00 Uhr morgens mit 40 % als Betreuungszeit angesetzt.

Beginn und Ende der Zahlung der Geldleistung
Beginnt und endet das Tagespflegeverhéltnis innerhalb eines Monats wird das Tagespflegegeld

entsprechend der tatsdchlich geleisteten Betreuung abgerechnet (taggenaue Abrechnung).

Ferienbetreuung
Die Mindestbuchung fiir eine Betreuung wahrend der Schulferien und /oder SchlieRtage der
Kindertageseinrichtung betragt 15 Betreuungstage pro Kalenderjahr.

Die Zahiung der Geldleistung an die Kindertagespflegeperson beginnt mit dem ersten und endet
mit dem letzten Tag der im Betreuungsvertrag vereinbarten Betreuung (taggenaue Abrechnung)
Die Betreuungszeiten sind von der Kindertagespflegeperson zu dokumentieren und von den
Eltern zu bestdtigen (Formular Betreuungsnachweis).



12.2

Buchungszeitendnderung
Buchungszeitendnderungen werden sowohl beim Tagespflegegeld als auch beim Kostenbeitrag
grundsadtzlich erst ab dem Monatsersten des Folgemonats beriicksichtigt.

Hohe der Geldleistung
Die Geldleistung an die Tagespflegeperson beinhaltet:

eine Pauschale fur den Sachaufwand

einen Betrag zur Anerkennung der Foérderleistung

einen differenzierten Qualifizierungszuschlag {(nur wenn die Voraussetzungen des
§ 18 AVBayKiBiG vorliegen)

einen Erhohungsbetrag bei Tagespflege fiir behinderte oder von Behinderung
bedrohte Kinder

Aufwendungen zu einer Unfallversicherung

hélftige Erstattung nachgewiesener Aufwendungen zu einer angemessenen
Alterssicherung

hélftige Erstattung nachgewiesener Aufwendungen zu einer angemessenen
Kranken- und Pflegeversicherung

Erlduterungen zu den o. g. Leistungen:

Die unter a) bis d) genannten Betrdge sind Monatsbetrdge und beziehen sich auf eine
vierzigstiindige Betreuung pro Woche. Bei einer geringeren/héheren Stundenzah! werden die
Betrige entsprechend nach oben/unten umgerechnet.

Hierzu wird auf die Anlage Tagespflegesitze Bezug genommen.

a)

b)

Sachaufwand (§ 23 Abs. 2 Nr. 1 SGB VIil)

Mit der Sachaufwandspauschale sind grundsatzlich alle Aufwendungen anteilig fiir
Lebenshaltung und Wohnraum im Zusammenhang mit der Betreuungstatigkeit abgedeckt.
Er betragt monatlich 350 Euro. Dieser Betrag ist standortbezogen und an die 6rtlichen
Gegebenheiten des Landkreises Kelheim angepasst.

Zuzahlungen der Eltern an die Kindertagespflegeperson sind regelmaRig nicht vorgesehen
(z.B. Essensgeld,...).

Betrag zur Anerkennung der Forderleistung (§ 23 Abs. 2 Nr. 2 SGB VIIf)

Grundlage fiir die Berechnung des Betrags zur Anerkennung der Forderleistung ist der
vorlaufige Basiswert fiir die staatliche Férderung gem. Art. 21 Abs. 3 Satz 2 BayKiBiG. Auf
diesen Betrag werden der Zeitfaktor 2,0 (= Zeitfaktor fiir eine Betreuung von > 7 — 8 Stunden
taglich bzw. 40 Stunden pro Woche) und der Gewichtungsfaktor 1,3

(= Gewichtungsfaktor gem. Art. 21 Abs. 5 Satz 6 BayKiBiG fiir Tagespflege) angewandt.

Berechnungsbeispiel:
Basiswert 2022 = € (Jahresbetrag) 1.196,85

1.196,85 € x Zeitfaktor 2,0/ 12 Monate =199,475 €
199,475 € x Gewichtungsfaktor 1,3 =259,3175 € (gerundet 259,00 €)

Die Hohe des Betrags zur Anerkennung der Forderleistung wird zuklinftig
an die Fortschreibung des vorldaufigen Basiswerts fiir die BayKiBiG-Forderung angepasst.



¢) Qualifizierungszuschlag (§ 18 AVBayKiBiG)

Entsprechend der Qualifizierung der Tagespflegeperson erhalten Tagespflegepersonen einen
Qualifizierungszuschlag in Hohe von 70 %, 80 % oder 90 % aus dem Betrag zur Anerkennung
der Forderleistung.

Qualifikationsstufe 1:

70 % Qualifizierungszuschlag (= 181,00 €)

- Tagespflegepersonen, welche die Teilnahme an einem Qualifizierungskurs im
Umfang von mindestens 160 Stunden durch Zertifikat nachgewiesen haben
(hierzu zahlen auch Tagespflegepersonen die den Kurs mit weniger Unterrichts-
einheiten absolviert, die erforderlichen 100 Stunden jedoch durch Anrechnung
von FortbildungsmaBnahmen erreicht haben).

Qualifikationsstufe 2:

90 % Qualifizierungszuschlag (= 233,00 €)

- Tagespflegepersonen, welche ihre Qualifikation durch eine Ausbildung als
padagogische Fachkraft gem. § 16 Abs. 2 AVBayKiBiG nachweisen kdnnen.

Qualifikationsstufe 3:

80 % Qualifizierungszuschlag (= 207,00 €)

- Tagespflegepersonen, welche Fortbildungs- und Qualifizierungsstunden im Umfang
von mindestens 250 Stunden durch Zertifikat nachgewiesen haben.

Padagogische Ergdnzungskrafte, welche ihre Qualifikation gem. § 16 Abs.4
AVBayKiBiG nachweisen kdnnen.

Keinen Qualifizierungszuschliag erhalten

- Tagespflegepersonen mit weniger als 160 Stunden Qualifizierung.

- Tagespflegepersonen, welche die geforderten 15 Stunden Fortbildung pro
Jahr nicht leisten.

- Tagespflegepersonen, weiche die Anforderungen der Qualifikationsstufe 1, 2
oder 3 erfillen, jedoch mit dem Kind bis zum 3. Grad verwandt sind.

- Tagespflegepersonen, welche Kinder in einer Grofitagespflegestelle betreuen
und diese die einrichtungsahnliche Forderung gem. Art. 20 a BayKiBiG erhalt.

d) Erhéhungsbetrag bei Tagespflege flir behinderte oder von Behinderung bedrohte Kinder
(Richtlinie zur Férderung der Inklusion in Tagespflege)
Tagespflegepersonen, welche Kinder mit (drohender) Behinderung betreuen, erhalten ein
erhthtes Tagespflegegeld. Der Erhéhungsbetrag wird auf Grundlage des Zeitfaktors 2,0 und
des Gewichtungsfaktors 4,5 im Rahmen der staatlichen Forderung errechnet.

Berechnungsbeispiel:
Basiswert 2022= 1.196,85 € (Jahresbetrag)

1.196,85 € x Zeitfaktor 2,0 x Gewichtungsfaktor 4,5 10.771,65 €
abziglich 1.196,85 € x Zeitfaktor 2,0 x Gewichtungsfaktor 1,3 3.111,81 €
Erh6hungsbetrag pro Jahr 7.659,84 €
Erh6hungsbetrag pro Monat gerundet 639,00 €



e)

f)

g)

Der Erh6hungsbetrag wird zukiinftig an die Fortschreibung des vorlaufigen Basiswerts fir die
BayKiBiG-Forderung angepasst.

Erstattung der Beitrédge zu einer Unfallversicherung (§ 23 Abs. 2 Nr. 3 SGB VIII)

Hier wird eine Leistung in Hohe des Beitrages zur gesetzlichen Unfallversicherung bei
der Berufsgenossenschaft fiir Gesundheitsdienst und Wohlfahrtspflege (BGW) als
angemessen angesehen. Die Erstattung der Aufwendungen fiir die Unfallversicherung
wird unabhangig von der Zahl der betreuten Kinder nur einmal gewahrt. Die Erstattung
der Unfallversicherung erfolgt auch fiir Zeiten, in denen kein Tagespflegekind betreut
wurde, die Tagespflegeperson jedoch fir die Vermittlung von Tagespflegekindern

zur Verfligung stand.

Wird eine Tagespflegeperson von mehreren Jugenddamtern belegt, erstattet das Jugendamt
der Tagespflegeperson die Beitrage zur Unfallversicherung, das zuerst belegt hat.

Hélftige Erstattung nachgewiesener Aufwendungen zu einer angemessenen
Alterssicherung

(§ 23 Abs. 2 Nr. 3 SGB ViIl)

Soweit Rentenversicherungspflicht besteht, wird die Halfte des
Rentenversicherungsbeitrages aus den Einkiinften der Tagespflege erstattet.

Soweit keine Rentenversicherungspflicht besteht, wird die Halfte der nach-
gewiesenen Aufwendungen zu einer angemessenen privaten Alterssicherung der
Tagespflegeperson erstattet. Als angemessen gilt in der Regel die Halfte des jeweils
festgelegten Mindestbeitrags zur gesetzlichen Rentenversicherung je Pflegekind;
maximal die Halfte der einbezahiten Beitrage. Bei einem dariiber hinaus gehenden
Beitrag ist die Angemessenheit im Einzelfall zu priifen. Die Anerkennung eines
privaten Alterssicherungsvertrages setzt zudem voraus, dass das Altersvorsorge-
kapital frithestens ab dem vollendeten 60. Lebensjahr ausbezahlt wird.

Die Erstattung von Beitragen zur Alterssicherung erfolgt nur flr Zeiten, in denen die
Tagespflegeperson tatsachlich Tagespflegekinder betreut hat.

Hilftige Erstattung nachgewiesener Aufwendungen zu einer angemessenen
Kranken-und Pflegeversicherung(§ 23 Abs. 2 Nr. 4 SGB VIII)

Das Kreisjugendamt Kelheim erstattet die Halfte der Kranken- und
Pflegeversicherungsbeitrdge an Tagespflegepersonen.

Bei nicht familienversicherten Tagespflegepersonen wird in der Regel die Leistung
des Beitrags fiir Personen mit Einkommen bis zur Mindestbemessungsgrundlage fir
die gesetzliche Krankenversicherung als angemessen angesehen. Bei einem dariiber
hinaus gehender Beitrag ist die Angemessenheit im Einzelfall zu priifen.

Die Erstattung von Beitrdgen zur Kranken- und Pflegeversicherung erfolgt nur fiir Zeiten,
in denen die Tagespflegeperson tatsachlich Tagespflegekinder betreut hat.
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13. Zuschiisse fiir Erst- bzw. Folgeausstattung fiir selbstindige Tagepflegepersonen:
Unter folgenden Voraussetzungen wird ein Zuschuss zur Ausstattung der Tagespflegestellen gewihrt:

e Die Tagespflegeperson wohnt im Landkreis Kelheim.

e Die Tagespflegebetreuung findet im Landkreis Kelheim statt.

* Die Tagespflegeperson ist in der qualifizierten Tagespflege in Zusammenarbeit mit dem
Kreisjugendamt tatig und betreut in dieser Zeit drei bis finf Kinder aus verschiedenen Familien.

* Die geplanten Anschaffungen sind im Vorfeld beim Kreisjugendamt unter Vorlage einer
Kostenaufstellung zu beantragen, damit die Gewdhrungsvoraussetzungen Uberpriift werden
kdnnen.

e Fiir die Betreuung der Tagespflegekinder stehen kindgerecht gestaltete R&ume zur Verfiigung.

¢ Die Tagespflegeperson verpflichtet sich, in den nachsten drei Jahren mit dem Landkreis Kelheim
im Rahmen der qualifizierten Tagespflege zusammenzuarbeiten. Sollte die Zusammenarbeit
nach der Gewdhrung der Ausstattungspauschale kirzer als drei Jahre andauern, verpflichtet sich
die Tagespflegeperson, die gewdhrte Pauschale anteilig zuriickzubezahlen.

Hohe des Zuschusses:

Je Tagespflegestelle wird ein Zuschuss von insgesamt maximal 500 Euro gewahrt. Dieser Betrag kann
auch auf mehrere Einzelbetrage {maximal funf Einzelbetrdge) aufgeteilt werden.

Bauliche Verdanderungen, sonstige Mietzahlungen oder Nebenkosten werden nicht bezuschusst.

14. Zeiten ohne Betreuung

Grundsatzlich besteht kein Anspruch auf Fortzahlung der laufenden Geldleistung fiir Zeiten ohne
Betreuung (z. B. Krankheit oder Urlaub der Tagespflegeperson). Aus Griinden der
Verwaltungsvereinfachung fiihren betreuungsfreie Zeiten im Umfang von bis zu vier Wochen
pro Jahr (= 20 Tage) nicht zu einer Kiirzung bzw. Riickforderung des Tagespflegegeldes.

Urlaubszeiten von Tagespflegeperson und Kindeseltern sollen so abgestimmt werden, dass keine
zuséatzlichen betreuungsfreien Zeiten entstehen.

Bei unabwendbaren Ausfallzeiten der Tagespflegeperson greift die Ersatzbetreuung durch die
vom Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe vermittelte Ersatzkraft. Diese wird im Einzelfall zu
Beginn des Betreuungsverhaltnisses im Betreuungsvertrag festgelegt.

15.  Kostenbeitrag (§ 90 SGB VIII, Art. 20 BayKiBiG)

Fiir die Inanspruchnahme von Angeboten der Férderung von Kindern in Tagespflege nach §§ 22
bis 24 SGB VIl erhebt der Landkreis Kelheim als ortlicher Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe
pauschalierte Kostenbeitrage gem. § 90 Abs. 1 Nr. 3 SGB VIIl. Beitragspflichtig sind die Eltern,
mit denen das Kind zusammenlebt und das Kind. Lebt das Kind nur mit einem Elternteil
zusammen, so tritt dieser an die Stelle der Eltern.
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16.

Die Hohe des Kostenbeitrags ergibt sich aus nachfolgender Tabelle:

Durchschnittliche Betreuungszeit Kostenbeitrag
Téaglich Waochentlich Monatlich
>1 -2 Stunden > 10 Stunden 80,00 €
> 2 —3 Stunden > 10 - 15 Stunden 110,00 €
>3 —4 Stunden > 15— 20 Stunden 140,00 €
>4 — 5 Stunden > 20 - 25 Stunden 160,00 €
>5—6 Stunden > 25 - 30 Stunden 180,00 €
> 6 —7 Stunden > 30 - 35 Stunden 220,00 €
>7 — 8 Stunden > 35 —-40 Stunden 240,00 €
> 8 — 9 Stunden > 40 —- 45 Stunden 260,00 €
>9 -10 Stunden > 45 — 50 Stunden 280,00 €

Die Beitragspflicht wird durch Ferien- oder Krankheitszeiten des Kindes oder Urlaubs- oder
Krankheitszeiten der Tagespflegeperson nicht berihrt.

Werden mehrere Kinder aus einer Familie gleichzeitig in Kindertagespflege betreut, ermatigt
sich der Kostenbeitrag ab dem zweiten Kind auf 50 % des jeweiligen Kostenbeitrags.

Auf Antrag kann der Kostenbeitrag nach § 90 Abs. 3 SGB VIII ganz oder teilweise erlassen
werden, wenn die Belastung den Kostenbeitragspflichtigen nicht zuzumuten ist. Die Feststellung
der zumutbaren Belastung richtet sich nach § 90 Abs. 4 SGB VIIl.

Beginnt und endet das Tagespflegeverhiltnis innerhalb eines Monats wird der Kostenbeitrag
entsprechend der tatsachlich geleisteten Betreuung abgerechnet (taggenaue Abrechnung).

Inkrafttreten

Diese Richtlinien gelten ab 01.01.2023.
Gleichzeitig treten die bisherigen Richtlinien zur Tagespflege vom 05.11.2019 auBer Kraft.

Kelheim, den 29.11.2022

L 1
weralt
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Laufende Geldleistungen an qualifizierte Tagespflegepersonen ab 01.01.2023

Betreuungszeit Sachaufwand Betrag zur Qualifizierungs- Auszahlungs- Abziiglich Steuer- Zuziiglich
je Kind Anerkennung der | zuschlag (70 %) Betrag je Kind anteiliger pflichtiger Erhéhungs-
in der jeweils gebuchten Foérderleistung Qualifikations- Gesamt Betriebskosten- Anteil Betrag fiir
Betreuungszeit stufe 1 pauschale behinderte oder vor
(Steuerfreibetrag, je Behinderung
Kind) bedrohte Kinder
taglich woéchentlich monatlich monatlich monatlich monatlich monatlich monatlich monatlich
=2 Std. 10 Std. 88,00 € 65,00 € 46,00 € 199,00 75,00 € 124,00 160,00 €
> 2-3 Std. 15 Std. 131,00 € 97,00 € 68,00 € 296,00 113,00 € 183,00 240,00 €
> 34 Std. 20 Std. 175,00 € 130,00 € 91,00 € 396,00 150,00 € 246,00 320,00 €
> 4-5 Std. 25 Std. 219,00 € 162,00 € 113,00 € 494,00 188,00 € 306,00 399,00 €
> 5-6 Std. 30 Std. 263,00 € 194,00 € 136,00 € 593,00 225,00 € 368,00 479,00 €
> 6-7 Std. 35 Std. 306,00 € 227,00 € 159,00 € 692,00 263,00 € 429,00 559,00 €
> 7-8 Std. 40 Std. 350,00 € 259,00 € 181,00 € 790,00 300,00 € 490,00 639,00 €
> 8-9 Std. 45 Std. 394,00 € 292 00 € 204,00 € 890,00 300,00 € 590,00 719,00 €
> 9-10Std. 50 Std. 438,00 € 324,00 € 227,00 € 989,00 300,00 € 689,00 799,00 €
Betreuungszeit Sachaufwand Betrag zur Qualifizierungs- Auszahlungs- Abziiglich Steuer- Zuziiglich
je Kind Anerkennung der | zuschlag (90 %) Betrag je Kind anteiliger pflichtiger Erhéhungs-
in der jeweils gebuchten Férderleistung Qualifikations- Gesamt Betriebskosten- Anteil Betrag fiir
Betreuungszeit stufe 2 pauschale behinderte oder vor
(Steuerfreibetrag, je Behinderung
Kind) bedrohte Kinder
taglich wochentlich monatlich monatlich monatlich monatlich monatlich monatlich monatlich
=2 Std. 10 Std. 88,00 € 65,00 € 59,00 212,00 75,00 € 137,00 160,00 €
> 2-3 Std. 15 Std. 131,00 € 97,00 € 87,00 315,00 113,00 € 202,00 240,00 €
> 3-4 Std. 20 Std. 175,00 € 130,00 € 117,00 422,00 150,00 € 272,00 320,00 €
> 4-5 Std. 25 Std. 219,00 € 162,00 € 146,00 527,00 188,00 € 339,00 399,00 €
> 5-6 Std. 30 Std. 263,00 € 194,00 € 175,00 632,00 225,00 € 407,00 479,00 €
> 6-7 Std. 35 Std. 306,00 € 227,00 € 204,00 737,00 263,00 € 474,00 559,00 €
> 7-8 Std. 40 Std. 350,00 € 259,00 € 233,00 842,00 300,00 € 542,00 639,00 €
> 8-9 Std. 45 Std. 39400 € 292,00 € 263,00 949,00 300,00 € 649,00 719,00 €
> 9-10Std. 50 Std. 438,00 € 324,00 € 292 00 1054,00 300,00 € 754,00 798,00 €

Die Annahme von Nebenleistungen, insbesondere Essensgeldern ist nicht mehr gestattet!!!! Krankenversicherung: Verbleib in der Familienkrankenversicherung bis zu einem steuerlichen Gewinn von 470,00 € (Summe aus
allen Tagesbetreuungen). Bei Uberschreiten dieser Grenze wird eine freiwillige Krankenversicherung notwendig und ab einem steuerlichen Gewinn von 450,00 € tritt eine Rentenversicherungspflicht fur Selbstandige in
Kraft. Wir weisen darauf hin, dass Sie lhre Meldepflicht selbstandig zu erfiillen haben!




Laufende Geldleistungen an qualifizierte Tagespflegepersonen ab 01.01.2023

Betreuungszeit Sachaufwand Betrag zur Qualifizierungs- Auszahlungs- Abziiglich Steuer- Zuziiglich
je Kind Anerkennung der zuschlag (80 %) Betrag je Kind anteiliger pflichtiger Erhéhungsetrag fur
in der jeweils gebuchten Forderleistung Qualifikations- Gesamt Betriebskosten- Anteil behinderte oder vor
Betreuungszeit stufe 3 pauschale je Kind Behinderung
(Steuerfreibetrag) bedrohte Kinder
taglich wochentlich monatlich monatlich monatlich monatlich monatlich monatlich monatlich
=2 Std. 10 Std. 88,00 € 65,00 € 52,00 € 205,00 75,00 € 130,00 160,00 €
> 2-3 Std. 15 Std. 131,00 € 97,00 € 78,00 € 306,00 113,00 € 193,00 240,00 €
>3-4 Std. 20 Std. 175,00 € 130,00 € 104,00 € 409,00 150,00 € 259,00 320,00 €
> 4-5 Std. 25 Std. 219,00 € 162,00 € 130,00 € 511,00 188,00 € 323,00 399,00 €
> 5-6 Std. 30 Std. 263,00 € 194,00 € 155,00 € 612,00 225,00 € 387,00 479,00 €
> 6-7 Std. 35 Std. 306,00 € 227,00 € 182,00 € 715,00 263,00 € 452,00 559,00 €
> 7-8 Std. 40 Std. 350,00 € 259,00 € 207,00 € 816,00 300,00 € 516,00 639,00 €
> 8-9 Std. 45 Std. 394,00 € 292,00 € 234,00 € 920,00 300,00 € 620,00 719,00 €
> 9-10Std. 50 Std. 438,00 € 324,00 € 259,00 € 1021,00 300,00 € 721,00 799,00 €
ohne Qualifizierungsstufe:
Betreuungszeit Sachaufwand Betrag zur Auszahlungs- Abaziiglich Steuer- Zuziglich Erhéhungs-
je Kind Anerkennung der betrag je Kind anteiliger pflichtiger Betrag fiir behinderte
in der jeweils gebuchten Forderleistung Gesamt Betriebskosten- Anteil oder von
Betreuungszeit pauschale je Kind Behinderung
(Steuerfreibetrag) bedrohte Kinder
téglich wdchentlich monatlich monatlich monatlich monatlich monatlich monatlich
= 2 Std. 10 Std. 88,00 € 65,00 € 153,00 75,00 € 78,00 160,00 €
> 2-3 Std. 15 Std. 131,00 € 97,00 € 228,00 113,00 € 115,00 240,00 €
> 34 Std. 20 Std. 175,00 € 130,00 € 305,00 160,00 € 155,00 320,00 €
> 4-5 Std. 25 Std. 219,00 € 162,00 € 381,00 188,00 € 193,00 399,00 €
> 5-6 Std. 30 Std. 263,00 € 194,00 € 457,00 225,00 € 232,00 479,00 €
> 6-7 Std. 35 Std. 306,00 € 227,00 € 533,00 263,00 € 270,00 559,00 €
> 7-8 Std. 40 Std. 350,00 € 259,00 € 609,00 300,00 € 309,00 639,00 €
> 8-9 Std. 45 Std. 394,00 € 292,00 € 686,00 300,00 € 386,00 719,00 €
> 9-10Std. 50 Std. 438,00 € 324,00 € 762,00 300,00 € 462,00 799,00 €

Die Annahme von Nebenleistungen, insbesondere Essensgeldern ist nicht mehr gestattet!!!! Krankenversicherung: Verbleib in der Familienkrankenversicherung bis zu einem steuerlichen Gewinn von 470,00 € (Summe aus
allen Tagesbetreuungen). Bei Uberschreiten dieser Grenze wird eine freiwillige Krankenversicherung notwendig und ab einem steuerlichen Gewinn von 450,00 € tritt eine Rentenversicherungspflicht fur Selbstandige in
Kraft. Wir weisen darauf hin, dass Sie Ihre Meldepflicht selbstandig zu erfiillen haben!




