Integrationslotsin

Ehrenamtlich Tatige und interessierte Blirginnen
und Burger kénnen sich mit allen Fragen rund um
die Themen Integration und Asyl an die Integra-
tionslotsin wenden. Die Integrationslotsin ist auf
kommunaler Ebene tatig. Die im Landkreis Kelheim
tatigen Ehrenamtlichen erhalten Unterstiitzung, In-
formationen und Schulungen.

Die Lotsin wirkt vor Ort aber auch als Ansprechper-
son, Koordinatorin und Netzwerkerin. Zudem unter-
stltzt sie Ehrenamtliche bei Projekten und bei Ge-
winnung neuer Ehrenamtlicher.

Ansprechpartnerin:

Veronika Schinn, Telefon: 09441 207-1046
E-Mail: veronika.schinn@landkreis-kelheim.de

Bildungskoordinator fiir Neuzugewanderte
Um insbesondere die Integration von Neuzugewan-
derten durch Bildung zu unterstitzen, ist seit Ja-
nuar 2017 die Stelle der ,kommunalen Koordinati-
on von Bildungsangeboten flir Neuzugewanderten®
beim Zentrum flr Chancengleichheit angesiedelt.
Der Aufgabenbereich des Bildungskoordinators um-
fasst alle Themen, die in die Schnittmenge von ,In-
tegration™ und ,Bildung" fallen.

Ziel der Stelle ist es, eine zentrale, anbieter-liber-
greifende Schnittstelle im Landkreis darzustellen.

Ansprechpartner:

Andreas Altmann, Telefon: 09441 207-1045
E-Mail: andreas.altmann@Ilandkreis-kelheim.de

Inklusion

Die UN-Behindertenrechtskonvention hat ,Inklusion®
als Menschenrecht fiir Menschen mit Behinderungen
erklart.

Inklusion (lateinisch ,Enthaltensein™) bedeutet, dass
alle Menschen selbstbestimmt am gesellschaftlichen
Leben teilnehmen. Menschen mit Behinderung sollen
also die gleichen Mdglichkeiten haben wie alle Men-
schen.

Zum Beispiel: Jugendliche mit Behinderung machen
eine Lehre oder studieren. Die Nachrichten werden
mit Untertitel oder Gebardensprache gezeigt. Eingan-
ge haben eine Rollstuhlrampe. Das Leben in der Ge-
sellschaft soll so gestaltet sein, dass alle dabei sein
kénnen, wenn sie wollen.

Die Koordinationsstelle Inklusion mochte im Landkreis
Kelheim den Inklusionsprozess vorantreiben und dient
als Anlaufstelle flur alle Fragen rund um das Thema
leilhabe von Menschen mit Behinderungen™.

Ansprechpartnerin:
Heike Huber, Telefon: 09441 207-1042
E-Mail: heike.huber@Ilandkreis-kelheim.de

Behindertenbeauftragter:
Prof. Dr. Joachim Hammer, Telefon: 09441 207-1042
E-Mail: behindertenbeauftragter@landkreis-kelheim.de
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Gleiche Chancen fiir alle
Mitblirgerinnen und Mitbiirger!

Alter, Ehrenamt, Gleichstellung, Inklusion und Inte-
gration - das sind die Themenfelder, die im Zent-
rum fUr Chancengleichheit im Landratsamt Kelheim
seit Juli 2017 zusammengefasst sind. Dabei wird ver-
sucht, Chancengleichheit fir alle Menschen im Land-
kreis Kelheim aktiv zu férdern, um benachteiligten
Gruppen eine gleichberechtigte Teilhabe in allen ge-
sellschaftlichen Bereichen zu ermdglichen.

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Zentrums flr
Chancengleichheit entwickeln Strategien, um gesell-
schaftliche Entwicklungen chancengleich zu gestalten.
Sie scharfen die Aufmerksamkeit, beleben und betrei-
ben Netzwerke, um zu ihrem Anliegen viele Menschen
mitzunehmen. Und sie sehen im Mittelpunkt den Men-
schen - in all seiner Vielfalt.

- > - : ~-
Das Zentrum fir Chancengleichheit (v.l.n.r.): Andreas
Altmann (Bildungskoordinator fiir Neuzugewanderte)
Heike Huber (Koordinationstelle Inklusion), Monica
Brand! (Integrationsbeauftragte), Veronika Schinn
(Integrationslotsin), Gabi Schmid (Leitung Stabs-
stelle), Prof. Dr. Joachim Hammer (Behinderten-
beauftragter)

Gleichstellung

Die Gleichstellung von Frau und Mann ist elementa-
res Ziel der Arbeit der Gleichstellungsstelle. Dabei
nimmt die Gleichstellungsbeauftragte vielfaltige Quer-
schnittsaufgaben zur Forderung der Chancengleich-
heit innerhalb der Verwaltung wahr.

Die Gleichstellungsbeauftragte wirkt auf kommunaler
Ebene auf die Gleichstellung von Frauen und Mannern
in Familie, Beruf und Gesellschaft hin und ist hierzu
beratend tatig; auBerdem ist sie Ansprechpartnerin
fur Frauen, die von Gewalt betroffen sind. In Ihrer Ar-
beit entwickelt die Gleichstellungsbeauftragte Initia-
tiven und fihrt 6ffentlichkeitswirksame MaBnahmen
sowie gleichstellungsbezogene Projekte durch. Sie ar-
beitet dabei mit allen fir die Umsetzung der Gleich-
berechtigung relevanten gesellschaftlichen Gruppen
zusammen.

Ansprechpartnerin:

Gabi Schmid, Telefon: 09441 207-1040
E-Mail: gabi.schmid@landkreis-kelheim.de

Senioren

Das Alterwerden hat Zukunft — mit all seinen bunten
Lebenswelten, denn noch nie waren Senioren aktiver,
interessierter und geslinder.

Den Grundbediirfnissen der dlteren Generation - ein
sinnerfllltes, eigenverantwortliches Leben flihren zu
kdnnen - muss mit neuen Konzepten begegnet wer-
den, ohne die zu vergessen, die auf Hilfe und Unter-
stitzung angewiesen sind.

Die Seniorenstelle im Zentrum fiir Chancengleichheit
Ubernimmt Koordinierungsaufgaben in der kommuna-
len Seniorenpolitik , ist jedoch auch Anlauf- und Kon-
taktstelle fiir Senioren des gesamten Landkreises zu
Fragen der Pflege und des Alterwerdens.

Ansprechpartnerin:

Gabi Schmid, Telefon: 09441 207-1040
E-Mail: gabi.schmid@Ilandkreis-kelheim.de

Ehrenamt

Das Ehrenamt ist eine tragende Saule im gesell-
schaftlichen Miteinander. Die Ehrenamtsstelle im
Zentrum flr Chancengleichheit versucht Akteurin-
nen und Akteure zu vernetzen, berat und vermittelt
Menschen, die sich ehrenamtlich einbringen méch-
ten. Die Anerkennung und die Wirdigung des Eh-
renamts stehen im Fokus und sollen Vorbild sein fur
vielfdltiges burgerschaftliches Engagement. Dazu
beteiligt sich der Landkreis Kelheim an der Heraus-
gabe der Bayerischen Ehrenamtskarte.

Helfen Sie mit, das offentliche Leben im Landkreis
Kelheim gemeinsam mit uns zu gestalten.

Ansprechpartnerin:

Gabi Schmid, Telefon: 09441 207-1040
E-Mail: gabi.schmid@Ilandkreis-kelheim.de

Integration und Migration
Integrationsbeauftragte

Die Integrationsbeauftragte des Landkreises Kel-
heim férdert in Ihrer Funktion die politische, sozi-
ale und kulturelle Gleichstellung und Teilhabe von
Menschen mit unterschiedlicher Herkunft.

Aktuelle Schwerpunktthemen umfassen die Umset-
zung des 2018 verabschiedeten Integrationsplans
fir den Landkreis Kelheim und die Verleihung des
Integrationspreises.

Ansprechpartnerin:

Monica Brandl, Telefon: 09441 207-5000
E-Mail: monica.brandl@landkreis-kelheim.de




