
EINE INITIATIVE FÜR 
DIE JUGEND UND FÜR 
UNSERE ZUKUNFT.

      KONTAKT UND WEITERE 
INFORMATIONEN
Der BDS fördert und unterstützt den Aufbau weiterer BDS 
AZUBIAKADEMIEN – auch in Ihrer Region! Sind Sie inter-
essiert? Wünschen Sie weitere Informationen? Möchten Sie 
mit Ihrem Unternehmen teilnehmen?

Dann kontaktieren Sie bitte Frank Bernard, Bezirksgeschäfts-
führer des BDS Ober- und Unterfranken und Koordinator der 
BDS AZUBIAKADEMIE: 
Frank Bernard, Spessartstr. 30 B, 97816 Lohr
Telefon 09352 / 808835, Fax 09352 / 808836
frank.bernard@bds-bayern.de

Bund der Selbständigen – 
Gewerbeverband Bayern e.V. 
Schwanthalerstraße 110, 80339 München 
Telefon: 089/54056-0, Fax: 089/5026493
info@bds-bayern.de, www.bds-bayern.de

Hauptgeschäftsführer: Tobias Eder
Präsident: Marco Altinger
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Idee: Die BDS AZUBIAKADEMIE ermöglicht kleinen und 
mittelständischen Betrieben einen professionellen Betriebs-
unterricht. Regelmäßig treffen sich Auszubildende mehrerer 
Betriebe zum gemeinsamen Unterricht.
 Dieser wird von Unternehmern gehalten, die sich abwechseln 
und in gemeinsamen Workshops mit den Jugendlichen 
arbeiten und Kompetenz und Wissen vermitteln.

Gegründet:  2006 in Landsberg am Lech – von BDS Unter-
nehmern für BDS Unternehmen.

Nutzen für die Unternehmen: Die BDS AZUBIAKADEMIE 
entlastet die ausbildenden Unternehmen personell und zeit-
lich und verbessert die Ausbildungsqualität – und das für 
BDS Mitglieder kostenfrei!

Nutzen für die Auszubildenden:   Die BDS AZUBIAKADE-
MIE sorgt für Wissenszuwachs und bessere Qualifi zierung. 
Darüber hinaus lernen die Auszubildenden frühzeitig Team-
arbeit kennen. In einer vernetzten Umgebung gemeinsam 
gestellte Aufgaben zu bewältigen ist eine typische Konstel-
lation für die spätere Arbeit.

Liebe Ausbilder und Ausbildungsbetriebe,

Selbständige und mittelständische Unternehmer sind die 
Ausbilder der Nation. Dies ist keine Personalmarketing-Floskel, 
sondern Tatsache. Deshalb kann es nur von Vorteil sein, das 
Angebot der  BDS AZUBIAKADEMIE und ihren Mehrwert für 
alle Beteiligten zu nutzen. In unserer Akademie werden Themen 
abgedeckt, die insbesondere in der heutigen Zeit von großem 
Wert für die Gesellschaft und alle Beteiligten sind, und zugleich 
Themen abdecken, die vor allem kleinere Ausbildungsbetriebe 
selbst nicht lehren können. Die BDS AZUBIAKADEMIE ist ein 
wunderbares Beispiel, wie das erfolgreiche Netzwerk des BDS 
Bayern funktioniert, so dass alle profi tieren: Unsere Betriebe, die 
Jugendlichen und schlussendlich auch die Gesellschaft. 

Ihr Marco Altinger, Präsident BDS Bayern 
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Eine Initiative des



TEILNAHMEBEDINGUNG 
Die BDS AZUBIAKADEMIE wendet sich im weiteren Sinne 
an alle Berufe, unabhängig vom Ausbildungsjahr. Teilnehmen 
kann deshalb jedes BDS Unternehmen der Region, das aus-
bildet und selbst bereit ist, sich einzubringen.

UNTERRICHTSZEITEN
Die BDS AZUBIAKADEMIE findet in etwa alle vier Wochen 
statt – Ferien natürlich ausgenommen. Eine Unterrichtsein-
heit dauert abhängig vom Thema um die vier Stunden. 
Danach kehren die Auszubildenden wieder an ihren Arbeits-
platz zurück. Unterrichtstage und -zeiten werden von den 
Ausbildern gemeinsam mit dem BDS festgelegt.

UNTERRICHTSABLAUF
 
Ziel ist ein aktiver Workshop, in den sich die Auszubildenden 
einbringen können und Themen gemeinsam erarbeiten. So 
steht ein Teil der BDS AZUBIAKADEMIE bzw. des Unterrichts 
für eigene Referate und Projektarbeit zur Verfügung.

UNTERRICHTSTHEMEN
 
Die Unterrichtsthemen werden gemeinsam vereinbart 
und  gehen über die Themen der Berufsschule und des 
betriebsinternen Fachunterrichts hinaus. Beispiele sind: 

» Exzellenter Kundenservice 
» Haptisches Verkaufen 
» Erfolgreiche Geschäftsbriefe schreiben 
» Das Telefon, Visitenkarte des Unternehmens 
» Konfliktverhalten 
» Der Elevator Pitch 
» Mind-Mapping und andere Kreativitätstechniken 
» Der Knigge für Auszubildende 
» Mit Small-talk leicht Kontakte knüpfen 
» Internationaler Einkauf 
» Team-Arbeit 
» Was bedeutet Rating? 
» Zeitmanagement 
» Telefonate mit englischen Kunden 
» Die Bank von innen
» Ausbildung zum betrieblichen Ersthelfer 
» Erste-Hilfe-Kurs am PC 
» Unternehmerisches Denken 
» Der reklamierende Kunde 
» Preisfindung aus Kundensicht 
» Wie präsentiere ich meine Firma
 
   ... und viele weitere Themen

KOSTEN
 
Den teilnehmenden BDS Betrieben entstehen keine 
zusätzlichen Kosten. Nicht-Mitglieder zahlen eine Teilnahme-
Pauschale von 200,- Euro für den ersten Auszubildenden, 
je weiteren 100,- Euro pro Ausbildungsjahr. Ferner sind 
auch Nicht-Mitglieder angehalten, Unterrichtseinheiten 
vorzubereiten und zu übernehmen.

Die Anreise, Materialien und Arbeitszeit der Auszubildenden 
regelt jeder Betrieb intern.

MACHEN SIE MIT UND PROFITIEREN 
SIE VON DEN VIELEN VORTEILEN DER

MEHR INFOS ERHALTEN SIE UNTER
www.bds-azubiakademie.de

„… DASS IM UNTERRICHT DER BERUFSSCHULE MEIST DEUTLICH ERKENNBAR IST, WELCHE SCHÜLERINNEN UND SCHÜLER 
  ZUSÄTZLICH ÜBER DIE BDS AZUBIAKADEMIE GEFÖRDERT WERDEN… LÄSST SICH BELEGEN.“

Lorenz Häckl stellv. Schulleiter der Berufsschule Landsberg


