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Die Unternehmenswerkstatt Regensburg 
ist eine kostenfreie Online-Plattform, die 
die Brücke zwischen der Online- und Off-
line-Welt bildet. Sie begleitet Sie in Ihrem 
unternehmerischen Alltag und bietet profes-
sionelle Unterstützung – immer dann, wenn 
Sie es brauchen.

 !  Tipp: Unternehmerwerkstatt  
der IHK Regensburg  

Unterstützung im unternehmerischen Alltag  

Nutzen Sie zusammengestellte Informatio-
nen und Tools sowie das Expertenwissen – 
von der Gründung bis hin zur Nachfolge oder 
Unternehmenssicherung.
Informieren Sie sich gerne unter
https://regensburg.uwd.de

 !  Flucht, Asyl, (Aus-)Bildung und Arbeit  
Grundlagen-Schulung zu den rechtlichen Rahmenbedingungen  

Das Landratsamt Kelheim informiert am 
Dienstag, den 21. November 2023, von 
13.00 bis 16.00 Uhr über neue gesetz-
liche Regelungen zur Integration von Ge-
flüchteten und lädt dazu alle interessierten 
Personen herzlich ein. Die Veranstaltung fin-
det im Landratsamt Kelheim statt.
Die Integration von Asylbewerbern und Ge-
flüchteten stellt eine wichtige Aufgabe dar. 
Mit den rechtlichen Änderungen durch das 
neue Chancen-Aufenthaltsgesetz und ins-
besondere die Neufassungen der §§ 25a und 
25b AufenthG ergeben sich neue Heraus-
forderungen für alle Akteure, die an der 
erfolgreichen Integration von Menschen mit 
Migrationshintergrund beteiligt sind.
Um über diese neuesten Änderungen zu in-
formieren und einen Überblick über die re-

levanten gesetzlichen Rahmenbedingungen 
für die Integration in den Arbeits- und Aus-
bildungsmarkt von Geflüchteten zu geben, 
wird Frau Löhner von der „Tür an Tür – 
Integrationsprojekte gGmbH“ als Referen-
tin fungieren.
Die Veranstaltung bietet die Möglichkeit 
zum Austausch und zur Diskussion über die 
neuen Zugänge zum Arbeitsmarkt und deren 
Bedeutung für die Integration. Interessierte 
Personen werden gebeten, sich bis spätes-
tens 14.11.2023 für die Veranstaltung anzu-
melden. Die Anmeldung kann per E-Mail an 
integration@landkreis-kelheim.de oder 
telefonisch unter 09441 207 1046 erfolgen.

 ! Inklusion in der modernen Arbeitswelt   
2. Fachforum der Einheitlichen Ansprechstellen für Arbeitgeber (EAA) in Bayern 
– Teilnahme auch online

Termin: Donnerstag, der 9. November 
2023 von 13.30 – 17.00 Uhr
Ort: Augsburg & online 
Das 2. Fachforum fokussiert die moderne 
Arbeitswelt und zeigt, wie in ihr Inklusion 
noch besser gelingen kann. Welche techni-
schen Möglichkeiten stehen Arbeitgebenden 

https://regensburg.uwd.de
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für barrierefreie Strukturen zur Verfügung? 
Wie schaffen es Unternehmen, ihr Mindset 
zu öffnen und die Akzeptanz von Inklusion zu 
stärken? Antworten darauf und Impulse zum 
Thema geben u.a. Sebastian Wächter als Key-
notespeaker, KI-Kompass inklusiv (KI-gestützte 

Assistenztechnologien in der Arbeitswelt), Eye-
Able (Barrierefreie Software-Lösungen), Task-
force Fachkräftesicherung FKS+ (Digitalisie-
rung und Arbeiten 4.0) und einige mehr. Alle 
aktuellen Informationen finden Sie auf
www.eaa-bayern.de/2fachforum

 ! Beschäftigung ukrainischer Flüchtlinge    
Verlängerung der Aufenthaltsgenehmigungen

Die Gültigkeit des Aufenthaltstitels für ukrai-
nische Geflüchtet war aufgrund des geltenden 
EU-Rechts zunächst auf 2 Jahre nach Einreise, 
längstens jedoch bis zum 4.3.2024 vorgesehen. 
Geflüchtete aus der Ukraine werden in der EU 
bis 4.3.2025 vorübergehenden Schutz be-
halten. Der europäische Rat beschloss am 28.9. 
die Verlängerung der sog. Massenzustromricht-
linie bis zum letztmöglichen Datum.

Wichtig für Unternehmen: Die Verlängerung 
der Aufenthaltsgenehmigungen und der damit 
verbundenen Arbeitserlaubnisse wird trotzdem 
zu einem erheblichen bürokratischen Aufwand 
für die Ausländerbehörden führen. Für die An-
tragstellung sollten Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter daher mit Verzögerungen rechnen und 
entsprechend zeitlichen Vorlauf einplanen.

 ! Digitalbonus Bayern    
Förderprogramm des Freistaates Bayern hat noch Restmittel für 2023

Der Digitalbonus ermöglicht kleinen Unter-
nehmen, durch IKT-Hard- und Software Pro-
dukte, Prozesse und Dienstleistungen zu digi-
talisieren und die IT-Sicherheit zu verbessern. 
Ein kleines Unternehmen hat weniger als 50 

Mitarbeiter und einem Jahresumsatz oder eine 
Jahresbilanzsumme von höchstens 10 Millionen 
Euro. Mehr zum Programm unter 
www.digitalbonus.bayern

Impressum & Kontakt:
Landratsamt Kelheim 
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 !  Kurz & bündig
Hinweisgeberschutzgesetz

Unternehmen und Organisationen ab 50 Be-
schäftigten müssen sichere interne Hinweis-
gebersysteme installieren und betreiben. 

Unternehmen zwischen 50 und 249 Be-
schäftigten wird eine Umsetzungsfrist bis zum 
17. Dezember 2023 eingeräumt.
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